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PREMESSA  

 

Il presente Piano Didattico è stato elaborato per il Corso di “BORSA NEGOZIAZIONE E TITOLI”.  

Il corso fornisce le competenze e le abilità di Alta Formazione dei Professionisti di Borsa, Negoziazione 

e Titoli. Le competenze e abilità acquisibili con il Corso formano con elevati standard qualitativi i Profili 

Professionali elencati a seguire:  

1) Trader e Analista Finanziario Professionale su piattaforme (software) di Trading online, con conto 

professionale/aziendale e leva finanziaria Tutelata e non Tutelata e analisi di tipo Multidisciplinare: Il 

Trader e Analista Finanziario Professionale, svolge attività di Trading online su conti retail oppure 

Professionali o aziendali anche con alta leva finanziaria, svolge un’analisi Tecnico professionale di tipo 

multidisciplinare ed elabora Piani di gestione della negoziazione, acquisisce un’ampia capacità 

professionale sull’uso delle Piattaforme online di negoziazione.  

2) Tecnico del Controllo Qualità, Conformità ed Ispezione dei software di accesso ai mercati finanziari.  

Il Tecnico svolge attività di Controllo Qualità e conformità dei Software di accesso ai Mercati finanziari;  

Controllo Difetti di Produzione, Ispezione per conformità agli standard del Produttore e alle dichiarazioni 

su sito internet del Cliente con rilascio dichiarazione di qualità e conformità del software.  

I Professionisti a seguire svolgono attività in contesti differenti, si dividono in:  

3) Professionisti Esperti con speciali competenze Rif. (D.lgs 109 del 4 agosto 2023 Ministero Giustizia) 

con possibilità di iscrizione all’Albo dei CTU per la Consulenza Tecnica d’Ufficio, su mandato e quale 

ausiliari del Giudice, se in possesso degli ulteriori requisiti di cui al Decreto legislativo. Insegnante di 

Materia economico finanziaria generale con specializzazione in Borsa, Negoziazione e Titoli. 

4) Professionisti Esperti in assenza delle speciali competenze (rif. D.lgs 109/2023), che svolgono attività 

quali CTP Consulenza Tecnica di Parte in contesti Privati, rif. Legge 4/2013. Insegnante di Materia 

economico finanziaria generale con specializzazione in Borsa, Negoziazione e Titoli. 

Si tratta delle figure del Trader e Analista Finanziario Esperto nella redazione di Perizie/Stime nella 

categoria Borsa e Titoli istituita con D.lgs 109/2023 Ministero della Giustizia.  

Entrambi i Profili dell’Esperto acquisiscono competenze e abilità in materia di insegnamento dell’area 

economico finanziaria generale, nell’ambito dell’educazione e della formazione in tutti i gradi e livelli, 

dall’alfabetizzazione ai livelli superiori e di perfezionamento post universitario, il Profilo collegato 

all’Esperto e quello di:  

Insegnante (Professionista Esperto) di Materia economico finanziaria generale con Focus in Borsa, 

Negoziazione e Titoli, che esercita l’attività nel settore Pubblico, Privato o in Proprio, nelle forme stabilite 

dall’art. 1 della Legge 4/2013.  

Tali Figure professionali esercitano la loro attività nelle seguenti aree socio economiche:  

- Mercati Finanziari online (Negoziazione professionale e Controllo qualità);  

- Giuridica (Perizie/Stime di Borsa, Negoziazioni e Titoli);  

- Educazione e Formazione (Area finanziaria con Focus in Borsa, Negoziazione e Titoli). 

 



 

4 

 

 

 

 

RICERCA E SVILUPPO  

 

 

Questo piano didattico nasce da un'attenta analisi di diversi modelli formativi, con gli obiettivi di essere 

efficace sia per i futuri studenti che per chi lo ha già completato.  

Il programma si integra perfettamente con i sistemi formativi esistenti, favorendo lo scambio di  

conoscenze, competenze e abilità con:  

⚫ Università  

⚫ Istituti di alta formazione  

⚫ Istituti professionalizzanti  

⚫ Enti  

Questa sinergia permette di rispondere in modo puntuale alle esigenze concrete dei Professionisti, 

offrendo loro una formazione completa e aggiornata.  

Caratteristiche del Piano Didattico  

Le ricerche effettuate hanno portato alla creazione di un programma che presenta i seguenti punti salienti:  

⚫ Uso strutturato di termini efficaci per aumentare il valore delle materie in conformità di altri corsi di 

alto profilo.  

⚫ Approccio orientato al risultato tramite chiare descrizioni dei contenuti.  

⚫ Aggiornamento di tematiche d’interesse Professionale.  

⚫ Promozione dell’aspetto di acquisizione competenze e sviluppo professionale.  

⚫ Elevare lo standard qualitativo delle competenze e abilità dei Professionisti.  
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SINTESI PIANO DIDATTICO  

 

DURATA CORSO: 420 ORE  

Area Culturale e Tecnica  

Materia Ore Didattiche CFP 

1) EDUCAZIONE STORICO FINANZIARIA E 

INNOVAZIONE; 

 

12 2 

2) SOFTWARE DI NEGOZIAZIONE E STRUMENTAZIONE  

(Teoria e Pratica); 

 

12 2 

3) INGLESE 

(TERMINOLOGIA DEL TRADING E DELL’ANALISI 

FINANZIARIA); 

 

12 1 

4) MONEY MANAGEMENT E TRADING LAB 

 
52 4 

5) EDUCAZIONE ALL’AUTO GESTIONE EMOTIVA 12 2 

DOCENTE: F. GEGA 100 11 

 

Area Culturale e Giurisprudenziale 

Materia Ore Didattiche CFP 

1) EDUCAZIONE ALL’AMMINISTRAZIONE 12 2 

2) FINANZA GENERALE 24 2 

3) COMUNICAZIONE E MARKETING 12 2 

4) DIRITTO 52 4 

DOCENTE: D. HUAMAN 100 10 

 

Area Culturale Scientifica e Tecnica  

Materia Ore Didattiche CFP 

 

1) DIGITALIZZAZIONE  
12 2 

2) SISTEMA DELLA QUALITA’ E CONFORMITA’ 24 5 

3) FINANZA PROFESSIONALE: TECNICA 

MULTIDISCIPLINARE DI ANALISI FINANZIARIA 
72 8 

4) SCIENZE DELL’ESTIMO DI BORSA, NEGOZIAZIONE E 

TITOLI  
100 10 

5) EDUCAZIONE ALL’INSEGNAMENTO E ALLA 

PROGETTAZIONE DELLA FORMAZIONE 
12 4 

DOCENTE: F. M. MULINO 220 29 
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CONTENUTO DEL PROGRAMMA  

 

Focus  

• Ottenere conoscenza approfondita, storiche e attuali, sugli argomenti trattati allo scopo di 

acquisire competenze culturali e abilità di: 

• Negoziazione;  

• Innovazione tecnologica;  

• Borsa; Titoli finanziari;  

• Digitalizzazione;  

• Cultura linguistica tecnica professionale;  

• Imprenditoria Professionale;  

• Matematica finanziaria legata alla professione;  

• Cultura sociale e civica e personale in materia di cittadinanza, consapevolezza etica e sociale; 

• Espressione culturale espositiva;  

• Auto gestione emozionale;  

• Giuridica legata all’attività professionale;  

• Sistema Qualità, conformità ed ispezione dei software di negoziazione;  

• Software strumentazione;  

• Cultura della gestione del capitale e dei Rischi;  

• Fondamenti del Marketing;  

• Esaminare I dati storici e attuali degli asset del Mercato finanziario;  

• Svolgere proiezioni e probabilità futuristica e Testing;  

• Pianificare le scelte e le strategie personali di negoziazione.  

• Pianificare il processo di pianificazione didattica e di progettazione di corsi di formazione 

informali creando contenuti che saranno utilizzati da Clienti che necessitano di arricchimento 

formativo e di miglioramento delle proprie conoscenze (il sapere);  

• Capacità (il saper fare) o di stimolare cambiamenti nei comportanti e nei metodi in ambito 

lavorativo per l’adattamento alle nuove realtà, competenze e abilità richieste dall’evoluzione del 

Mercato (il saper essere);  

• Estimo della categoria “Borse Negoziazione e Titoli”, studio evolutivo dal passato all’età 

moderna manifatturiero, delle Borse valori, della Negoziazione e dei principali Titoli italiani;  

• Studio della cultura tecnico scientifica dell’estimo e del suo processo tecnico professionale; 

• Sviluppo della capacità di elaborazione dati e sistema di rilevamento, e dati di contabilità, e 

delle fasi che compongono la realizzazione degli elaborati della stima;  

• Conoscenza del sistema del percorso di acquisizione delle speciali competenze dell’Esperto; 
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ARGOMENTI TRATTATI  

 

• BORSA VALORI;  

• TRADING;  

• TITOLI;  

• AVVIAMENTO ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE 

• FISCALITA’ 

• BILANCIO DELLO STATO;  

• DEBITO PUBBLICO;  

• BANCHE;  

• ISTITUTI FINANZIARI;  

• ISTITUTI DI PAGAMENTO;  

• ASSICURAZIONE;  

• STRUMENTI FINANZIARI;  

• CAPACITA’ CONTRIBUTIVA;  

• ANALISI DEI RISCHI ECONOMICI E PROFESSIONALI;  

• FIGURE PROFESSIONALI IN AREA FINANZIARIA;  

• BLOCKCHAIN E CRIPTOVALUTE;  

• NUOVE SFIDE NEI MERCATI FINANZIARI L’AI (Artificial Intelligence).  

• MATEMATICA FINANZIARIA;  

• ECONOMIA AZIENDALE;  

• ECONOMIA POLITICA;  

• WELFARE;  

• GESTIONE E TECNICHE DELLA COMUNICAZIONE;  

• DIRITTO EUROPEO E NAZIONALE DELLA NEGOZIAZIONE;  

• DIRITTO DELL’ATTIVITA’ PROFESSIONALE E DIRITTO DELL’ESTIMO;  

• SOFTWARE DI NEGOZIAZIONE;  

• GESTIONE DIGITALE;  

• STRUMENTI DI NEGOZIAZIONE;  

• USO DI WORD; EXCELL;  

• TERMINOLOGIA PROFESSIONALE INTERNAZIONALE (INGLESE);  

• GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA E MONEY MANAGEMENT; 

• FONDAMENTALI DI MARKETING;  

• TECNICA E TEORIE DI ANALISI FINANZIARIA CONSOLIDATE;  

• STORIA DELL’ANALISI E DELLA NEGOZIAZIONE;  

• TECNICA E TEORIE DI ANALISI FINANZIARIA MULTIDISCIPLINARE DI NUOVA 

GENERAZIONE;  
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• TECNICHE E TEORIE DI NEGOZIAZIONE APPLICATA;  

• TRADING LAB E ANALISI DELLA NEGOZIAZIONE APPLICATA;  

• EDUCAZIONE ALLE DOCENZE;  

• PROGETTAZIONE DELL’ATTIVITA’ FORMATIVA INFORMALE;  

• PIANIFICAZIONE DIDATTICA E TEACHING PLAN;  

• STORIA E CULTURA MANUFATTURIERA;  

• ELABORAZIONE DELLE RELAZIONI TECNICHE;  

• TECNICHE D’INDAGINE;  

• RILEVAMENTO DEI DATI;  

• L’ACCERTAMENTO DELLE RESPONSABILITA’;  

• IL RILEVAMENTO E L’ACCERTAMENTO DEI DANNI;  

• GLI ELABORATI CONTABILI;  

• IL SISTEMA DI ACQUISIZIONE DOCUMENTALE;  

• LE PROVE;  

• LA DIGITALIZZAZIONE NELL’ESTIMO;  

• CONOSCERE IL PERCORSO PER L’ACQUISIZIONE DELLE SPECIALI COMPETENZE. 
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COMPETENZE E ABILITA’  

 

 

• competenze storiche e moderne della categoria dell’Estimo “Borse, Negoziazione e Titoli”; 

• competenze sui fondamentali dell’innovazione tecnologica nei mercati finanziari derivante 

dall’introduzione dell’AI.  

• competenze di matematica finanziaria legate alla professione, di cultura personale, sociale e 

civica in materia di cittadinanza e in materia di consapevolezza ed espressione culturale;  

• di cultura economica generale;  

• di economia aziendale  e di avviamento alla Professione, Fiscalità;  

• di economia politica e di comunicazione ed espressione culturale.  

• competenza sociale e civica e giuridica del Professionista di Borsa, Negoziazione e Titoli;  

• competenza imprenditoriale professionistica;  

• competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale;  

• competenze di cultura giuridica economico finanziaria in relazione alla professione a livello 

nazionale ed Europeo;  

• acquisire competenze e consapevolezza di espressione e della correlazione tra materia giuridica 

e imprenditoriale; 

• competenze di cultura giuridica economico finanziaria in relazione alla professione a livello 

nazionale ed Europeo; acquisire;  

• competenze e consapevolezza di espressione e della correlazione tra materia giuridica e 

imprenditoriale;  

• abilità e capacità di rilevare gli standard di qualità e conformità dei software e della loro 

strumentazione di negoziazione e di programmazione dei rilevamenti nella gestione della Qualità;  

• capacità di esposizione e discussione tecnica professionale;  

• competenze della digitalizzazione degli apparati tecnologici di utilizzo nella professione;  

• abilità nell’uso di programmi di scrittura;  

• competenze politiche di Mercato finanziario;  

• comprensione dei piani di Marketing; 

• capacità di gestione del capitale; 

• Competenze e abilità tecniche analitiche e di rilevamento dati;  

• abilità di autogestione strategica e di negoziazione degli asset dei mercati finanziari; 

• capacità di gestione dell’insegnamento;  

• abilità di programmazione dei corsi di formazione;  

• competenza nella pianificazione della didattica; 

• capacità di redigere relazioni tecniche con scienza, coscienza e professionalità di stime 

complesse; 

• competenze di strumenti digitali;  

• comprensione dell’iter giuridico professionale che consente l’acquisizione di speciali 

competenze, partendo dalle figure del Professionista e del professionista esperto allo scopo di 

comprendere le abilità e le competenze della figura dell’Esperto con speciali competenze. 
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CONTATTI 

 

 

E-MAIL: presidente@ekingteaminternational.eu 

TEL. E WHATSAPP: +39 3519050221 

SITO WEB UFFICIALE: www.ekingteaminternational.eu 

 

SITI PARTNER: 

www.ekingteam.us 

www.ekingteam.com 

www.thetrading.it 

www.hiai.it 

 

E-KINGTEAM è un Marchio registrato. 
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